
採用試験日の確定

WEB履歴書の入力

2027年度採用 看護職員採用応募～選考までの
手続きチェックリスト

一次選考結果受領

適性検査提出

二次選考試験と結果

□希望する採用試験日程の【WEB提出物】を選択
し、WEB履歴書を入力
(履歴書内容の1次保存は可能、送信後変更不可)

□応募締切日翌週にメール連絡あり
□一次選考合格者は、受験の詳細案内あり

□試験日8～9日前頃、メール案内あり
□提出締切日を確認し、受検・提出

□面接(対面)
□結果は、面接後2週間以内にメール連絡あり

□看護師募集サイトの採用試験日程から希望する
試験日を選択、確定(確定後変更は不可)

□マイナビ看護学生のメッセージ受信トレイを確認
試験日受付完了メールに添付の【調査票】をダウ
ンロードし入力、保存

□応募書類(P1参照)を準備し、アップロードする

□各試験日の応募締切日12時までに提出
WEB提出物の提出

□募集要項P1を確認し、応募書類を準備
□「マイナビ看護学生」の会員登録（登録情報が、間違いないか確認）
□迷惑メール対策等でメール受信拒否設定(ドメイン指定受信)をされている方は、
下記2つのドメインからのメールを受信できるよう設定
※「＊.toho-u.ac.jp」「cbt-s.net」

□クラウドストレージが容量不足でないか確認

応募準備

STEP1 応募

STEP２ 選考




